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EcoTODAY Per Canon la
diversita diventa un valore
da mettere in pratica La

multinazionale della
fotografia mette in campo
una serie di iniziative per
valorizzare le differenze
Andrea Ballone -
08/12/2023 Canon si
impegna a creare una
cultura basata sul valore
della diversita, sviluppando
un luogo di lavoro inclusivo
e lavorando per costruire
una societa piu equa. Con
oltre 22.000 dipendenti e
102 nazionalita in Europa,
Medio Oriente e Africa e
180.000 a livello globale, &
facile incontrare persone di
ogni estrazione sociale,
origine ed etnia. La
commistione di culture &
per il nostro brand un
"bene" inestimabile. Nuova
operativita ristori Emilia-
Romagna A partire dal 21
novembre ampliata
I'operativita dei Ristori da
e.300 milioni riservati alle
imprese colpite
dall'alluvione in Emilia-

Romagna. La nuova misura,
destinata a indennizzare le
perdite di reddito per
sospensione dell'attivita per
un importo massimo
concedibile di 5 milioni di
euro, € rivolta a tutte le
tipologie di impresa con un
fatturato estero minimo pari
al 3%. Crediamo nella
filosofia del Kyosei: "vivere
e lavorare insieme per il
bene comune". Rappresenta
per noi il desiderio di
svolgere un ruolo concreto
nello sviluppo di una societa
piu inclusiva ed equa.
«Diversita, equita e
inclusione sono
fondamentali per il modo in
cui i colleghi riflettono e
incarnano la nostra filosofia
aziendale "Kyosei". E cosi
che esprimiamo anche il
nostro impegno a costruire
un'organizzazione
diversificata in cui le
persone possano essere se
stesse e abbiano tutte le
opportunita per avere
successo nel proprio ruolo e
sviluppare la propria
carriera». Il nostro obiettivo
€ creare un ambiente in cui
tutti si sentano rispettati,

apprezzati e possano
prosperare personalmente e
professionalmente. Iscriviti
alla newsletter di Intesa
Sanpaolo Esperienze,
anteprime ed eventi
esclusivi. Scopri le nostre
iniziative. Ci concentriamo
sull'essere un partner
commerciale responsabile
anche per i nostri clienti,
offrendo loro un'offerta che
guarda con attenzione alla
sostenibilita. Quali sono gli
interventi programmati a
livello locale Sono molteplici
le azioni concrete a
sostegno del nostro
principio di DE&I, per citare
solo le azioni compiute
quest'anno possiamo
evidenziare

Febbraio/Marzo Il progetto
"Ipazia" al fianco di
Fondazione Arche che
prevede percorsi di
accompaghamento socio-
lavorativo per le donne in
stato di fragilita. Abbiamo
realizzato un corso di
fotografia rivolto ad alcune
delle ospiti della
fondazione. Progetto Always
On Valore D, un progetto di
formazione rivolta alla
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popolazione femminile e
maschile dell'azienda. Si
tratta della prima
associazione di imprese che
promuove l'equilibrio di
genere e una cultura
inclusiva per la crescita
delle aziende e del paese.
LEGGI ANCHE: Dentsu DEI
Report 2022: diversita e
inclusione cuore della
strategia italiana
Giugno/Luglio Evento
dedicato a tutta |la
popolazione femminile
dell'azienda. L'obiettivo era
generare consapevolezza
rispetto ai principali BIAS
femminili in ambito
lavorativo e offrire un corso
di difesa base a tutte le
donne dell'azienda.
Novembre Supporto alla
fondazione Arché per la
stampa del calendario
2024, dal titolo suggestivo
"Auguri e figli maschi", che
rende conto di uno dei tanti
stereotipi ancora diffusi
contro il genere femminile:
sara dato in omaggio ai
s ostenitor:i
dell'organizzazione e
venduto nei mercatini di
Natale che la stessa
organizzera nei prossimi
giorni. Il calendario e stato
stampato anche per tutti
tutti i collaboratori del
Gruppo Canon Italia come
emblema dell'impegno del
brand. Settembre - Partner
della mostra fotografica
"Straordinarie. Protagoniste
del presente", realizzata a
Roma nell'ambito della
campagna che la Onlus

economymag.it

Terre des Hommes porta
avanti ormai da 12 anni per
la protezione dei diritti delle
bambine e delle ragazze in
Italia e nel mondo,
attraverso progetti concreti
sul campo, ma anche
iniziative di
sensibilizzazione alla cultura
del rispetto e inclusione
contro ogni pregiudizio e
discriminazione di genere.
Quando si parla di DE&I non
si fa solo riferimento a
questioni di genere, ma
anche di estrazione sociale
e di eta. Ci impegnano a
realizzare iniziative in linea
con i 17 Obiettivi di
Sviluppo Sostenibile (SDGs)
promossi dalle Nazioni Unite
nell'ambito dell'agenda
2030. Siamo impegnati in
un'ampia gamma di
iniziative sociali per
promuovere un
cambiamento positivo. Fra
questi il nostro programma
italiano rivolto ai giovani
provenienti da aree
complesse o situazioni
difficili, come lI'iniziativa
"Fango Terra Acqua", al
fianco dell'associazione Afo6
a Taranto e il progetto che
partira a breve a Milano con
il supporto dell'associazione
Ri-scatti e Spazio Blu.
L'obiettivo e quello di
fornire competenze e
strumenti alle giovani
generazioni per poter
raccontare la propria realta
e ispirarli verso possibili
sviluppi professionali in
chiave positiva.
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